
                                                             

Lokaler Dialog-Workshop: Vertrauen schaffen und unternehmerische Kompetenzen 
durch echte Begegnungen fördern 

📅 Datum: 14. Mai 2025​
📍 Ort: Migrafrica Büro, Goeben str. 10, 50672 Köln​
⏰ Uhrzeit: 09:30 – 17:00​
👥 Zielgruppe: Junge Menschen aus unterschiedlichen Lebenslagen, insbesondere aus 
vulnerablen Gruppen 

 

🎯 Ziele des Workshops: 

●​ Vertrauen und echte zwischenmenschliche Verbindungen aufbauen 
●​ Unternehmerische Kompetenzen praxisnah erleben und reflektieren 
●​ Erfahrungen und Geschichten austauschen – voneinander lernen 
●​ Einen lokalen Aktionsplan zur Unterstützung junger Menschen in der Berufs- und 

Gründungsorientierung entwickeln 

 

🕘 09:30 – 10:00 | Ankommen & Registrierung 

●​ Begrüßungskaffee, Namensschilder, Karten mit Kennenlernfragen 
●​ Musik im Hintergrund für lockere Atmosphäre 

 

🕙 10:00 – 10:30 | Begrüßung & Einstieg 

●​ Vorstellung des Workshop-Teams und der Teilnehmenden 
●​ Ziel und Ablauf des Tages 
●​ Auflockerungsspiel: „Walk & Talk: Finde jemanden, der…“ 

 

🕥 10:30 – 11:30 | Session 1: Vertrauen durch Dialog 

Methode: Moderierter Dialog im Stuhlkreis 

●​ Gemeinsames Teilen von Erwartungen, Ängsten und Hoffnungen 
●​ Mini-Übungen zum aktiven Zuhören und Perspektivwechsel 
●​ Aufbau eines sicheren und wertschätzenden Raumes 

 



                                                             
☕ 11:30 – 11:45 | Kaffeepause 

 

🕦 11:45 – 13:00 | Session 2: Lernen durch Geschichten 

Ablauf: Impulse & Kleingruppengespräche 

●​ 2–3 junge Gründer*innen teilen ihre Erfahrungen (je 10 Minuten) 
●​ Danach: Gruppenrotation – jede Kleingruppe spricht mit einer Person vertieft 
●​ Themen: Startpunkt – Herausforderungen – Werte – Wendepunkte 

 

🍽️ 13:00 – 14:00 | Mittagspause 

●​ Offener Thementisch: „Was würdest du gründen, wenn du keine Angst hättest?“ 

 

🕑 14:00 – 15:30 | Session 3: Unternehmerisches Praxislabor 

Rotationsbasiertes Lernen in Kleingruppen​
Drei 30-minütige Stationen: 

1.​ Ideen präsentieren in 60 Sekunden (Pitch-Training) 
2.​ Netzwerkkarte zeichnen – Wer kann mich unterstützen? 
3.​ Von der Idee zum Mini-Business-Plan 

 

☕ 15:30 – 15:45 | Pause & Reflexionswand 

●​ Was habe ich heute gelernt? 
●​ Was hat mich überrascht? (auf Post-its schreiben und an die Wand kleben) 

 

🕞 15:45 – 16:45 | Session 4: Youth, AI & the Future of Work 

Presentation 

●​ AI and future careers  
●​ Being fit for the future  
●​ Proper use if AI for career development  

 



                                                             
🕔 16:45 – 17:00 | Abschlussrunde 

●​ Kurzpräsentation der Gruppenideen 
●​ Blitzlicht-Abschluss: „Ich gehe heute nach Hause mit…“ 
●​ Feedbackbögen ausfüllen 
●​ Gruppenfoto 
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