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ReDI Dijital Entegrasyon Okulu, Almanya'daki siginmacilara,

multecilere ve dezavantajli kesimlere Ucretsiz dijital egitim
sunan, kdr amaci gutmeyen bir teknoloji okuludur. ReDl,
kuruldugu giinden bu yana binlerce 6grenciyi dijital is glucune
basariyla entegre ederek ekonomik bagimsizligi ve sosyal
katilimi tesvik etti. Bu yayin, ReDl'dan alinan yaklasimi, etkiyi,

zorluklari ve 6grenilen dersleri vurgulamaktadir ve dinya

capindaki benzer girisimler icin en iyi uygulama modeli gorevi

gdrmektedir.
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ReDIl Okulu, buyldyen multeci krizi ve is piyasasinda dijital becerilere
olan acil ihtiyac nedeniyle 2015 yilinda kuruldu. ReDI, multecilerin ve
gocmenlerin kullanilmayan potansiyelinin farkindadir ve dijital
ucurumu kapatmaya ve insanlari teknik egitim, mentorluk ve kariyer
firsatlari araciligiyla gliclendirmeye kendini adamistir.

Okul, aralarinda Berlin, Minih, Hamburg ve Dusseldorf'un da bulundugu
bircok Alman sehrinde faaliyet gosteriyor ve uluslararasi alanda da etki
alanini genisletiyor. ReDlI, farkli yeteneklere sahip 6grencilere yénelik
programlama kurslari, siber glivenlik egitimleri ve BT kariyer egitimleri
gibi cesitli programlar sunmaktadir.

ReDlI, hizla gelisen teknoloji sektérinde kimsenin geride kalmamasini
saglayarak, yeterince temsil edilmeyen gruplara yonelik dijital
egitimde dncl bir kurulus haline geldi. BT profesyonellerine olan talep
surekli artiyor ve ReDIl, gbécmenlere ve dezavantajli kisilere
kariyerlerinde basarili olmak icin ihtiyac duyduklari becerileri
saglayarak bu acig1 kapatmada dnemli bir rol oynuyor.




ReDIl modelinin temel
ozellikleri

ReDl'in basarisi birka¢c temel ilkeye dayanmaktadir:

e Herkes icin teknik egitim: Baslangic¢ seviyesinden ileri seviyeye kadar tim
kullanicilar icin Ucretsiz, yuksek kaliteli dijital egitim.

e Mentorluk ve Ag Olusturma: Sektdr uzmanlarindan olusan genis bir ag,
tavsiye ve iletisim imkani sunuyor.

o Kariyer destegi: istihdam programlari, 6zgecmis atolyeleri ve isverenlerle
ortakliklar.

e Topluluk Olusturma: Etkinlikler, hackathon'lar ve ag olusturma bulusmalari
araciligiyla sosyal katilima gucla bir sekilde odaklaniyoruz.

e Sektor isbirligi: Kaynak ve istihdam saglamak amaciyla buyuk teknoloji
sirketleriyle ortakliklar kurulmasi.

e Cesitlilik ve Kapsayicilik: Teknoloji isgicinde cinsiyet esitligine ve kultldrel
cesitlilige baglilik.

e« Karma 6grenme yaklasimi: Ogrenmeyi daha genis bir kitleye ulastirmak icin
cevrimici ve ylz yluze egitimin bir araya getirilmesi.

e ReDIl bu unsurlari bir araya getirerek, geleneksel 6grenmenin 6tesine gecen,
teknik egitime butdnsel bir yaklasim yaratmistir. Sadece teknik becerilere
degil, ayni zamanda basarili bir kariyer icin olmazsa olmaz olan iletisim, ekip

calismasi ve uyum saglama gibi yumusak becerilere de odaklaniliyor.



Buyume ve etki

ReDlI, lansmanindan bu yana:
e Almanya ve diger Ulkelerde 6.000'den fazla 6g&renciye egitim verildi.
e Microsoft, SAP ve Zalando basta olmak Gzere 250'den fazla teknoloji
sirketiyle ortakliklar.
e Mezunlarin %80'inden fazlasinin dijital ekonomide istihdamini
kolaylastirdik.
e Ogrencilere destek olmak icin 1.000'den fazla génulli mentordan
olusan bir topluluk kurmak.
e Ogrencileri sektér uzmanlariyla bulusturmak icin cok sayida hackathon
ve ag olusturma etkinligine ev sahipligi yapin.
e Teknoloji sektorindeki cinsiyet esitsizligini ortadan kaldirmak icin
kadinlara yonelik 6zel programlar baslatiyoruz.
ReDI'nin etkisi kariyer firsatlarinin 6tesine geciyor; 6grencilerinde
dzguveni, bagimsizligl ve aidiyet duygusunu tesvik ediyor. Okulun toplum

odakli yaklasimi, 6grencilerin egitimlerini tamamladiktan sonra da surekli

destek almalarini saglar.
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Zorluklar ve ogrenilen dersler

zorluklar

Dil engelleri-Bircok 6grencinin teknik ortamlarda basarili olmak icin ek dil
destegine ihtiyaci vardir.

Finansmanin surdurdlebilirligi - Hibe ve bagislara bagimlilik, kaynaklarin
surekli seferber edilmesini gerektirir.

Cesitli 6grenme ihtiyaclari - Ogrencilerin cesitli egitim gecmisleri vardir ve
esnek 6grenme yollarina ihtiyac duyarlar.

Sektér Entegrasyonu -Ogrencileri, geleneksel olmayan egitim gecmislerini
taniyan isverenlerle bulusturmak zor olabilir.

Dijital erisim ve altyapi-Bazi 6grenciler teknolojiye ve guvenilir internete

erisimde zorluk yasiyor.

Ogrenilen dersler

Ozellestirilmis 6grenme yollari: Farkli bilgi seviyelerine yénelik modiler
dersler sunmak katilimi artirir.

Karma 6grenme: Cevrimici ve yluz yuze egitimin birlesimi erisilebilirligi
artirir.

Isverenlerle daha giicli ortakliklar: Sirketlerle daha dogrudan calismak
daha iyi istihdam sonuclarina yol acar.

Egitimin Otesinde destek: Kariyer koclugu ve mentorlugu saglamak, teknik
egitim kadar 6nemlidir.

Mezun aglarindan yararlanma: Eski 6grenciler, yeni 6&rencilere destek ve
rehberlik etmede dnemli bir rol oynarlar.

Topluluk odakli yaklasim: Kapsayici bir ortam yaratmak uzun vadeli basariyi

tesvik eder.



Gelecek beklentileri

ReDlI surekli olarak etki alanini genisletiyor ve sunlari planliyor:

Yeni yapay zeka ve veri bilimi programlarini baslatin.

Diger Avrupa sehirlerine yayilma.

Dinya capinda teknoloji katilimini tesvik etmek icin kliresel
ortakliklari guclendirmek.

Teknolojideki cinsiyet farkini kapatmak icin kadinlara odakli dijital
programlari gelistirmek.

Kariyer hazirligini iyilestirmek icin daha fazla staj ve egitim firsati
yaratin.
Okul, herkesin, gecmisi ne olursa olsun, yuksek kaliteli dijital egitime ve
kariyer firsatlarina erisebildigi bir dinya hayal ediyor. ReDl, dijital
katilimi tesvik ederek daha guclu ve daha cesitli bir teknoloji is gtcu

olusturmayi hedefliyor.



Redi okulu hakkinda

ReDI Dijital Entegrasyon Okulu, gocmenlere, multecilere ve savunmasiz

kesimlere Ucretsiz teknik egitim ve kariyer gelistirme olanagi saglayan

kar amaci gutmeyen bir kurulustur. Kapsayicilik, yenilikcilik ve
guclendirmeye odaklanan ReDl, dijital beceri acigini kapatmaya ve

basariya giden yollar yaratmaya devam ediyor.

ReDI Okulu'nun basarisi, 6grencilerinin, génulltlerinin ve ortaklarinin
dzverisine dayanmaktadir. Daha kapsayici bir dijital gelecek yaratma
misyonumuzu destekleyen herkese ictenlikle tesekklr ediyoruz.

Daha fazla bilgi icin: www.redi-school.org adresini ziyaret edin.
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Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir. Ancak ifade edilen goris ve dislinceler yalnizca yazar(lar)a aittir ve

Avrupa Birligi veya Avrupa Egitim ve Kultlr YarGtme Ajansi'nin (EACEA) gorislerini yansitmaz. Ne Avrupa Birligi ne
de EACEA sorumlu tutulamaz.



