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1) Was sind die groRten Herausforderungen fiir junge Menschen beim
Eintritt in den Arbeitsmarkt in Nordmazedonien und wie konnen diese
bewiltigt werden? Ich denke, die grof3te Herausforderung beim Eintritt in
den Arbeitsmarkt in Nordmazedonien ist das Gehalt. Viele junge
Menschen sind entmutigt, wenn sie erfahren, wie niedrig ihr
Einstiegsgehalt ist, nachdem sie vier Jahre lang studiert haben. Sie finden
meist Jobs in weit entfernten Landern. Dem lasst sich leicht durch
Gehaltserhohungen fiir bestimmte Altersgruppen begegnen.

2) Wie effektiv sind die aktuellen RegierungsmafRnahmen und -initiativen
zur Forderung von Jugendunternehmertum und welche Verbesserungen
wiirden Sie vorschlagen? Ich denke, unsere Regierung unterstiitzt aktiv
neue Unternehmen, da sie europaische Zuschiisse erhalt, die man
beantragen kann. Die Zuschiisse werden je nach Idee erhoht.

3) Welche Rolle spielen Unternehmen und private Organisationen bei der
Forderung junger Menschen, die einen Job finden konnen, und wie kann die
Zusammenarbeit mit Bildungseinrichtungen gestarkt werden? Viele
Unternehmen haben beispielsweise Vereinbarungen mit Schulen fiir
praktische Stunden/Tage, was ich als Gymnasiast in einer bestimmten
Region sehr hilfreich finde. Um eine bestimmte Fahigkeit zu erlernen,
muss man zunachst eine Ausbildung absolvieren. Generell spielen private
Unternehmen eine grof3e Rolle bei der Beschaftigung junger Menschen ab
jungem Alter. Die Schaffung von mehr dieser Vereinbarungen fir
bestimmte Bereiche wird die Jugendbeschaftigung verbessern.

4) Welche Schliisselkompetenzen brauchen junge Unternehmer lhrer
Meinung nach, um in Nordmazedonien erfolgreich zu sein, und wie konnen
sie diese Kompetenzen effektiv entwickeln? Auf jeden Fall
Kommunikation, Selbstvertrauen und Selbstbewusstsein. Alle diese
Kompetenzen konnen entwickelt werden, indem man versucht, ein eigenes
Unternehmen/Geschaft/Nebengeschaft zu griinden.

5) Konnen Sie ein erfolgreiches Beispiel fiir eine Initiative oder ein
Programm zur Forderung junger Unternehmer nennen, das eine
bedeutende Wirkung hatte? Ich war an zwei oder drei Projekten zur
Forderung junger Unternehmer beteiligt, die mir alle einen kleinen Einblick
darin gaben, wie einfach es sein kann, wenn man einfach irgendwo
anfangt. Und ich denke, wir sollten mehr solcher Moglichkeiten haben.
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